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Se ha recibido en esta Superintendencia la resentacién del antecedente
a fravés de la cual el Director *de la Universidad
solicita a este organismo un pronunciamiento respecio de la
obligacién de informar los confratos de trabajo con personas relacionadaos, en
cumplimiento del Oficio N°171, de fecha 16 de abril de 2020, de esta
Superintendencia, y st asl fuera, si se deben informar las comrespondientes
remuneraciones, teniendo presente lo dispuesto el articulo 154 bis del Cédigo del
Trabajo, respecio de la obligacién de los empleadores de mantener reserva de
toda la informacion y datos privados del trabgjador a que tenga acceso con
ocasién de la relacién laboral. Asimismo, se consulta sila mencionada informacién
se mantendrd en reserva por parte de la Superintendencia de Educacion Superior.

Sobre el particular, es posible sefialar que, en conformidad con la lefra ¢} del
arficulo 37 de la Ley N°21.091, las instituciones de educacion superior deben enviar
a la Superintendencia informacion sobre los actos, convenciones y operaciones
celebradas con personas rejacionadas de acuerdo a lo establecido en los articulos
71 al 80 de misma ley, sin que ésta contemple excepciones a ese deber de

informacién.

Dicha obligacién de Informar se refiere precisamenie a aquellas
operaciones con personas relacionadas que el articulo 73 de la misma ley permite
excepcionalmente celebror a las instituciones de educacién superior que estén
organizadas como personas juridicas de derecho privado sin fines de lucro, cuyo es
el caso de la institucion que ha formulado la consulta. Asi, conforme al literal c) del
citado articulo, las instituciones de educacién superior pueden celebrar con
personas relacionadas contratos de trabajo u honorarios para desempefiar labores
académicas, directivas, administrativas o docentes en ellas, operaciones gue, si
bien se encueniran expresamente permitidas en nuestro ordenamiento juridico,



deben ser informadas a este organismo fiscalizador, conforme al literal c) del
articulo 37 de la Ley N°21.091.

En relacién con el deber de informar las remuneraciones de los contratos de
trabgjo suscritos por las instituciones de educaciéon superior con Personas
relacionadas, es necesario hacer presente que, si bien es cierto que los
empleadores, en virtud de las disposiciones del articulo 154 bis del Cédigo del
Trabajo, estén compelidos de manera general a mantener reserva respecto de
toda la informacién y datos privados de sus frabojadores a los que tengan acceso
con ocasién de su relacién laboral, dicha obligacién debe ser entendida en
concordancia con aquellas normas que facultan a los organismos de la
Administracion del Estado, como la Superintendencia de Educacion Superior, para
requerir ese tipo de informacion. En este sentfido, cabe sefialar que el monto ©
cuantia de toda operacién con persona relacionada es un elemento cuya
revelacion es esencial para el adecuado ejercicio de la labor fiscalizadora de esta

Superintendencio, razén por la que no €5 posible prescindir de su solicitud.
Finalmente, cabe sefialar que la Superintendencia mantendrd la debida
reserva de la informacién privada gue reciba en cumplimiento de su Oficio N°171,
de fecha 16 de abril de 2020, relativa a los contratos de trabgjo con personas
relacionadas que sean informados por las insfituciones de educacién superior.
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